Brodnica, dnia 23 grudnia 2022 r.

ZAPYTANIE OFERTOWE
dotyczy zamdwienia publicznego, ktdrego wartos¢ nie przekracza wyrazonej w zlotych

kwoty 130 000,00 zl
Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Brodnicy zaprasza do skiadania
ofert na
$wiadczenie uslug medycyny pracy, ktore zleca

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Brodnicy

Zamawiajacy:

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Brodnicy
ul. Ustronie 2b

87-300 Brodnica

tel./fax 56 49 849 33 |

e-mail: zamowienia@mops.brodnica.pl

1. Opis przedmiotu zamdéwienia.

1. Przedmiotem niniejszego zapytania jest wykonywanie badan profilaktycznych przez

Wykonawce na rzecz Zamawiajgcego

2. Badania profilaktyczne o ktérych mowa w ust. 1 obejmuja:

a) wstepne badania lekarskie,

b) okresowe badania lekarskie,

¢) kontrolne badania lekarskie, po okresie choroby trwajgcym dhuzej niz 30 dni, w celu ustalenia
zdolnosci do wykonywania pracy na dotychczasowym stanowisku

d) wstepne profilaktyczne badania osob kierujacych samochodami stuzbowymi lub prywatnymi do

celow stuzbowych.

3. Dodatkowo zleca si¢ kierowanie do wykonania badan sanitarnych.
4. Badaniami profilaktycznym z niniejszego zapytania objeci sg:
a) pracownicy,
b) osoby przyjmowane do pracy,
c) osoby skierowane do odbycia stazu lub innej formy aktywizacji os6b bezrobotnych i

poszukujgcych pracy

+



5. Badania profilaktyczne, o ktorych mowa w § 1 wykonywane bedg w siedzibie Zleceniobiorcy.

6. Podstawg wykonania badan bedzie pisemne skierowanie Zleceniodawey, zawierajgce wymagane
dane zgodnie z § 4 Rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej z dnia 30 maja 1996 . w
sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki
zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w
Kodeksie pracy (Dz. U. z 2016 r, poz. 2067.) dalej zwanym: Rozporzadzeniem, co bedzie
stanowilo zalgeznik nr 1 do zawartej umowy (zgodnie ze wzorem stanowigcym zalgcznik 3a do
rozporzadzenia).

7. Orzeczenie lekarskie wydawane begdzie zgodnie z wzorami okreslonymi w w/w Rozporzadzeniu.
8. Orzeczenie lekarskie, o ktorym mowa powyzej lekarz przeprowadzajacy badanie przekazuje:

a) jeden egzemplarz pracownikowi,

b) jeden egzemplarz Zleceniodawcy.

9. Zleceniobiorca zobowigze si¢ do prowadzenia dokumentacji medycznej zwigzanej z udzielanymi
swiadczeniami na zasadach okreslonych w obowigzujgcych przepisach prawa.

10. Zgodnie z § 2 ust. 2 Rozporzadzenia: ,,Lekarz przeprowadzajacy badania profilaktyczne moze
poszerzy¢ jego zakres o dodatkowe specjalistyczne badania konsultacyjne oraz badania dodatkowe
a takze wyznaczy¢ krotszy termin nastepnego badania, niz to okreslono we wskazowkach
metodycznych, jezeli stwierdzi, ze jest to niezbedne dla prawidiowej oceny stanu zdrowia osoby
przyjmowanej do pracy lub pracownika”.

11. Specjalistyczne badania konsultacyjne oraz badania dodatkowe, o ktérych mowa w pkt.10

stanowig cze$¢ badania profilaktycznego.

I1. Warunki realizacji zamowienia,

1. Zleceniodawca zobowiazany bedzie wobec Zleceniobiorcy do:
a) przekazywania Zleceniobiorcy informacji o czynnikach szkodliwych dla zdrowia lub
warunkach ucigzliwych wystepujgcych na stanowiskach pracy w firmie Zleceniodawcy wraz z
aktualnymi wynikami badan i pomiaréw tych czynnikow,
b) zapewnienia mozliwo$¢ przegladu stanowisk pracy w celu dokonania oceny warunkow pracy,
¢) udostepnienia dokumentacji wynikéw kontroli warunkow pracy w czesei odnoszgcej sie do
ochrony zdrowia.

2. Zleceniodawca zobowiazuje sie do przekazania aktualnego wykazu zatrudnionych pracownikéw

wg stanu na dzien zawarcia umowy.

3. Zleceniobiorca moze, w przypadku braku mozliwosci realizacji niektérych $wiadczen we

wlasnej siedzibie, zleci¢ ich wykonanie innym zakladom opieki zdrowotnej lub podmiotom



wykonujgcym te $wiadczenia w ramach praktyki indywidualnej, spelniajgcych wymogi z
Rozporzadzenia, po uprzednim telefonicznym powiadomieniu Zleceniodawcy.

4. Siedziba zakladéw opieki zdrowotnej lub podmiotéw o ktérych mowa w § 4 ust. 1 musi
znajdowa¢ si¢ na terenie miasta Brodnicy.

5. Zleceniobiorca przyjmuje na sicbie pelng odpowiedzialnos¢ za zapewnienie udzielania
$wiadczen medycznych okreslonych w niniejszej umowie przez osoby o odpowiednich

uprawnieniach i kwalifikacjach przewidzianych w obowigzujacych przepisach prawa.

I11. Termin realizacji zaméwienia: od dnia podpisania umowy (styczen 2023 r.) do 31 grudnia
2023 1.
IV. Kryterium wyboru oferty.

Za najkorzystniejsza oferte zostanie uznana oferta, ktora uzyska najwyzszg liczbe punktow za

kryterium oceny ofert.
Kryterium oceny ofert — ,,CENA”
Maksymalna liczba punktéw do uzyskania — 100,00

Oferty bedg oceniane wg wzoru:

najnizsza wartos¢ brutto oferty spoérod ofert podlegajgcych
C= ocenie x 100 pkt
warto$¢ brutto oferty badane;j

V. Sposéb przygotowania i skladania oferty.
1. Zmawiajgcy nie dopuszcza sktadania ofert czgsciowych.

2. Oferty nalezy sktada¢ w formie pisemnej, za posrednictwem poczty, poczty elektronicznej Iub

osobiscie na adres:

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Brodnicy
ul. Ustronie 2b

87-300 Brodnica

lub

zamowienia@mops.brodnica.pl

w terminie do dnia 05 stycznia 2023 r. do godz. 14:00




3. Kompletna oferta musi zawierac:

a) formularz oferty sporzadzony na podstawie wzoru stanowigcego zatgcznik nr 1 do zapytania

ofertowego,

b) stosowne pelnomocnictwa w przypadku, gdy oferte podpisuje osoba dzialajagca w imieniu

wykonawcy lub gdy ofert¢ podpisuje pelnomocnik osoby fizycznej,

c) w przypadku wykonawecow wspdlnie ubiegajgcych sie o udzielenie zamowienia, dokument
ustanawiajacy pelnomocnika do reprezentowania ich w postgpowaniu o udzielenie zamdwienia albo

reprezentowania w postgpowaniu 1 zawarcia umowy w sprawie niniejszego zapytania ofertowego.
4. Wykonawcy ubiegajacy si¢ o zamowienie musza spetniaé¢ nizej wymienione warunki:

1) posiada¢ uprawnienia do wykonywania dziatalnosci lub czynnosci, jezeli ustawy nakladajg

obowigzek posiadania takich uprawnien,
2) posiada¢ wiedze i doswiadczenie niezbedne do wykonania zamdéwienia,

3) dysponowaé odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania

zamowienia,
4) znajdowac si¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajgcej wykonanie zamowienia.

5. W celu potwierdzenia spelniania warunkow udzialu w postepowaniu nalezy ztozy¢ wypelniony

1 podpisany formularz oferty stanowigcy zatgcznik nr 1 do zapytania ofertowego.

VI. Inne istotne postanowienia.

. Zmawiajacy zastrzega sobie prawo odstgpienia od wyboru oferty bez szczegdlowego

uzasadnienia.

2. Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany lub wycofaé zlozong oferte pod warunkiem, ze
Zamawiajacy otrzyma powiadomienie o wprowadzeniu zmian lub wycofaniu oferty przed uptywem

terminu do sktadania ofert.
3. Termin zwigzania z ofertg wynosi 30 dni od dnia zlozenia oferty.
4. Wynik postgpowania bedzie dostepny na stronie BIP Osrodka.

5. W zawiadomieniu przekazanym Wykonawcy, ktérego oferta zostala wybrana Zamawiajacy
okresli termin i miejsce zawarcia umowy. Wzdr umowy stanowi zalacznik nr 2 do zapytania

ofertowego.

6. Osoba upowazniong do kontaktu z wykonawcami: Magdalena Piotrowska tel. 56 49 849 33



Zatgczniki:
1. Wzor formularza ofertowego
2. Wzor umowy.

DYREKTOR

Miejskiego Oérodyh Pomocy Spolecznej

mgr Aleksandra Bykowska



Zalgcznik nr 1 do zapytania ofertowego

FORMULARZ OFERTOWY

Zamawiajjcy:

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Brodnicy
ul. Ustronie 2b

87-300 Brodnica

tel./fax 56 49 849 33

e-mail: zamowienia@mops.brodnica.pl

Wykonawea :

| T ——— 22 GO USSP URRRSPRRRUOPO
REGON ittt eereir e eeeseeieeseesesinseesans INIP oottt e e e s e e e e e e e s eeeeeaaanaes
VW ettt eeittte s i e e eeeee e e e et easn e e e eenn e e s s esatnaseesees CINATL cevviiiiiie e

W odpowiedzi na zapytanie ofertowe na:

Swiadczenie uslug medycyny pracy, ktore zleca Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Brodnicy.

1. Oferuje/my wykonanie przedmiotu zamdwienia za cene:

Cena za wykonanie ustugi:

Rodzaj badania Szac.ilog¢ Cena jednostkowa Warto$é

brutto w PLN brutto w PLLN

Badania profilaktyczne 25
Badania psychologiczne 10
Badania okulistyczne 15
Badania neurologiczne 10
Badania sanitarne 5

Badanie cukru we krwi 10




Badania cholesterolu we krwi 2

razeim X X

2. Akceptuje/my termin wykonania zaméwienia okre$lony z zapytaniu ofertowym.

3. Oswiadczam/my ze:
1) posiadam/my uprawnienia do wykonywania dziatalnosci lub czynnosci, jezeli ustawy nakladajg

obowiazek posiadania takich uprawnie,
2) posiadam/my wiedze i doswiadczenie niezbgdne do wykonania zamowienia,

3) dysponuje/my odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania

zamowienia,
4) znajduje/my si¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajgcej wykonanie zamdwienia,

5) zapoznalem si¢ /zapoznaliSmy si¢ ze wzorem umowy i zobowigzuj¢/my si¢ W przypadku
mojej/naszej oferty do zawarcia umowy na warunkach w niej okreslonych, w miejscu i terminie

wyznaczonym przez Zamawiajgcego,

6) uwazam/my si¢ z zwigzanymi ztozona oferta przez okres 30 dni od uplywu terminu sktadania

ofert.

Podpis Wykonawey oraz pieczatka imienna/firmowa: ...,

DAlA: ittt e e



Zatacznik nr 2 do zapytania ofertowego

WZOR UMOWY

Zawarta w dniu ....r. w Brodnicy pomiedzy:
Gming Miasta Brodnicy, ul. Kamionka 23, 87-300 Brodnica, NIP: 874-17-40-467
reprezentowang przez Dyrektora Miejskiego Os$rodka Pomocy Spolecznej w Brodnicy Panig

Aleksandrg Bykowska zwanym dalej ,,Zamawiajacym”

zwang dalej ,,Wykonaweg”

§1

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest wykonywanie badan profilaktycznych przez Wykonawce na
rzecz Zamwiajgcego.
2. Badania profilaktyczne o ktérych mowa w ust.1 obejmuja:
a) wstepne badania lekarskie,
b) okresowe badania lekarskie,
¢) kontrolne badania lekarskie, po okresie choroby trwajacym dhuzej niz 30 dni, w celu
ustalenia zdolnosci do wykonywania pracy na dotychczasowym stanowisku
d) wstepne lub profilaktyczne badania os6b kierujacych samochodami stuzbowymi lub
prywatnymi do celow stuzbowych.
3. Dodatkowo zleca si¢ wykonywanie badan sanitarnych.
4. Badaniami profilaktycznym z niniejszej umowy objeci sa:
a) pracownicy,
b) osoby przyjmowane do pracy,
c¢) osoby skierowane do odbycia stazu lub innej formy aktywizacji oséb bezrobotnych i

poszukujgcych pracy.

§2
1. Badania profilaktyczne o ktorych mowa w § 1 wykonywane bedg w siedzibie Wykonawey.

2. Podstawa wykonania badaf jest pisemne skierowanic Zleceniodawcy, zawierajace wymagane



dane zgodnie z § 4 Rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 1. w
sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki
zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celow przewidzianych w
Kodeksie pracy (Dz. U. z 2016 r., poz. 2067.) dalej zwanym: Rozporzgdzeniem co stanowi
zalacznik nr 1 do niniejszej umowy (zgodnie ze wzorem stanowigcym zatgcznik 3a do
rozporzadzenia).

3. Orzeczenie lekarskie wydawane jest zgodnie z wzorami okreslonymi w w/w Rozporzgdzeniu.

4. Orzeczenie lekarskie o ktorym mowa w § 2 ust. 3 niniejszej umowy lekarz przeprowadzajacy
badanie przekazuje:

a) jeden egzemplarz pracownikowi,

b) jeden egzemplarz Zleceniodawcy.

5. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do prowadzenia dokumentacji medycznej zwigzanej z
udzielanymi $wiadczeniami na zasadach okre§lonych w obowigzujacych przepisach prawa.

6. Zgodnie z § 2 ust. 2 Rozporzadzenia: ,Lekarz przeprowadzajgey badania profilaktyczne moze
poszerzy¢ jego zakres o dodatkowe specjalistyczne badania konsultacyjne oraz badania dodatkowe
a takze wyznaczyé krotszy termin nastgpnego badania, niz to okre§lono we wskazowkach
metodyeznych, jezeli stwierdzi, ze jest to niezbedne dla prawidlowej oceny stanu zdrowia osoby
przyjmowanej do pracy lub pracownika”.

7. Specjalistyczne badania konsultacyjne oraz badania dodatkowe, o ktérych mowa w ust. 6

niniejszego paragrafu stanowig czg$¢ badania profilaktycznego.

§3

1. Zleceniodawca zobowigzany jest wobec Zleceniobiorcy do:
a) przekazywania Zleceniobiorcy informacji o czynnikach szkodliwych dla zdrowia lub
warunkach ucigzliwych wystepujacych na stanowiskach pracy w firmie Zleceniodawcy wraz z
aktualnymi wynikami badan i pomiaréw tych czynnikow,
b) zapewnienia mozliwos¢ przegladu stanowisk pracy w celu dokonania oceny warunkow pracy,
¢) udostepnienia dokumentacji wynikow kontroli warunkow pracy w czgsci odnoszacej sig do
ochrony zdrowia.

2. Zleceniodawca dotaczy do niniejszej umowy liczbg aktualnie zatrudnionych pracownikow wg

stanu na dzien zawarcia umowy, co stanowi zalgcznik nr 2 do niniejszej umowy.

§4
1. Zleceniobiorca moze, w przypadku braku mozliwosei realizacji nicktérych $wiadezen we

wlasnej siedzibie, zleci¢ ich wykonanie innym zakladom opieki zdrowotnej lub podmiotom

7L



wykonujgeym te $wiadczenia w ramach praktyki indywidualnej, spelniajgcych wymogi z
Rozporzgdzenia, po uprzednim telefonicznym powiadomieniu Zleceniodawcy.

2. Siedziba zaldadéw opieki zdrowotnej lub podmiotéw o ktérych mowa w § 4 ust. 1 musi
znajdowac si¢ na terenie miasta Brodnicy.,

3. Zleceniobiorca przyjmuje na siebie pelng odpowiedzialno$é za zapewnienie udzielania
Swiadezenn medycznych okreslonych w niniejszej umowie przez osoby o odpowiednich

uprawnieniach i kwalifikacjach przewidzianych w obowigzujacych przepisach prawa.

§5
1. Zleceniodawca zobowigzuje si¢ do zaplaty Zleceniobiorcy naleznosci z tytulu $wiadczen
udzielonych osobom objetym niniejszg umows, ktérym udzielono $wiadezenia, wedlug faktycznej
ilosci przeprowadzonych badan profilaktycznych, przy zastosowaniu ceny umownej
Cena jednostkowego badania:
- profilaktycznego - .... zl brutto;
- psychologicznego - .... zt brutto;
- okulistycznego - .... zt brutto;
- neurologicznego - .... zl brutto;
- sanitarnego - .... zl brutto;
- cukru we krwi - .... zt brutto,
- cholesterolu we krwi - .... z brutto.
W razie potrzeby lekarz medycyny pracy moze poszerzy¢é zakres badan, jezeli jest to konieczne, w
celu wydania orzeczenia.
2. Rozliczenie miedzy stronami z tytulu udzielanych $wiadczen nastepuje na podstawie
wystawianego rachunku lub faktury VAT,
3. Podstawg wystawienia rachunku lub faktury VAT bedzie wykaz przyjetych oséb i zakres
udzielonych $wiadczen.
4. Zleceniodawca zobowigzuje sie do zaplaty naleznosci z faktury lub rachunku w terminie 14 dni

od daty ich otrzymania, na wskazane konto bankowe.

§6
Zleceniodawca ma prawo kontroli sposobu wykonywania przez Zleceniobiorce postanowien
niniejszej umowy.

§7
1. Umowa niniejsza zostala zawarta na czas okre$lony od dnia ..... stycznia 2023 r. do dnia 31

grudnia 2023 r.



2. Kazdej ze stron przysluguje prawo rozwigzania niniejszej umowy 2z zachowaniem
jednomiesiecznego okresu wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.
3. Umowa niniejsza moze by¢ rozwigzana bez zachowania okresu wypowiedzenia:
a) przez Zleceniobiorce, gdy Zleceniodawca zalega z zaplaty naleznosci za wykonane
$wiadczenia co najmniej dwa miesigce,
b) przez Zleceniodawceg w razie niewykonania umowy przez Zleceniobiorcg, w tym rowniez w
przypadku stwierdzenia istotnych uchybiefi co do uzgodnionego trybu, zakresu i jakosci
udzielanych §wiadczen.

4. Wypowiedzenie niniejszej umowy wymaga formy pisemnej, pod rygorem niewaznoscl.

§8
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowg majg zastosowanie przepisy :

1. ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. kodeks cywilny (Dz.U. z 2019 r., poz.1145 z p6zn.zm),

2. ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. kodeks pracy (Dz. U. z 2019 1., poz.1040 z pdzn.zm.),
3. ustawy z dnia 27 czerwca 1997r o stuzbie medycyny pracy (Dz. U. z 219 r, poz. 1175 z
pdzn. zm.),

4. rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie
przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotne;

nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich do celow przewidzianych w Kodeksie pracy

o

inne powszechnie obowigzujgce przepisy prawa.

§9
1. W sprawach spornych zwigzanych z realizacja niniejszej umowy strony ustalaja nastgpujgce
dwuetapowe postgpowanie:
a) polubowne zalatwienie sprawy,
b) rozstrzygnigcie sporu przez sad wlasciwy dla siedziby Zleceniodawey.
2. Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, z czego dwa egzemplarze
otrzymuje Zamawiajacy a jeden Wykonawca.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa stosuje sig przepisy Kodeksu cywilnego.
4. Wszelkie zmiany w tresci umowy wymagajg formy pisemnej w postaci aneksu do umowy pod
rygorem niewaznosci.

5. Integralng cze$¢ umowy stanowig zataczniki nr 1, 2.

Zleceniobiorca Zleceniodawca



Zalacznik nr 1 do Umowy

(oznaczenie pracodawcy) (miejscowo$é, data)

SKIEROWANIE NA BADANIA LEKARSKIE
(wstepne/okresowe/kontrolne™)

Dzialajgc na podstawie art. 229 § 4a ustawy z dnia 26 czerweca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z
2019 1. poz. 1040 z p6zn. zm.), kieruj¢ na badania lekarskie:

PANA/PANIE" ... ee e ettt e, ;
(imig¢ i nazwisko)

IE PESEL™ ..o seisies s s ssas st ,

e e R 1L v R ——————— RS ,

(miejscowosé, ulica, nr domu, nr lokalu)

zatrudnionego/zatrudniong”  lub  podejmujacego/podejmujacg” prace na stanowisku lub
stanowiskach pracy

okreslenie stanowiska/stanowisk™ pracy ™"

Opis warunkow pracy uwzgledniajgcy informacje o wystepowaniu na stanowisku lub stanowiskach
pracy czynnikéw niebezpiecznych, szkodliwych dla zdrowia lub czynnikéw ucigzliwych i innych
wynikajgeych ze sposobu wykonywania pracy, z podaniem wielkosci narazenia oraz aktualnych
wynikéw badan i pomiaréw czynnikéw szkodliwych dla zdrowia, wykonanych na tym
stanowisliliig}anowiskach — nalezy wpisa¢ nazwe czynnika/czynnikow i wielko$é/wielkosei
narazenia

I. Czynniki fizyczne: nie wystepuja
I1. Pyly:

1. Czynniki chemiczne:

I'V. Czynniki biologiczne:

V. Inne czynniki, w tym niebezpieczne:

Laczna liczba czynnikow niebezpiecznych, szkodliwych dla zdrowia Iub czynnikow
ucigzliwych i innych wynikajacych ze sposobu wykonywania pracy wskazanych w
skierowaniu:

(podpis pracodawcy)



Objasnienia:
Niepotrzebne skreslic.
W przypadku osoby, ktérej nie nadano numeru PESEL - seria, numer i nazwa dokumentu
stwierdzajacego tozsamos¢, a w przypadku osoby przyjmowanej do pracy — data urodzenia.
Opisaé: rodzaj pracy, podstawowe czynnosci, sposob i czas ich wykonywania.
Opis warunkéw pracy uwzgledniajacy w szczegdlnosei przepisy:

1) wydane na podstawie:

)

**)

***}

*:k**)

2)

a)

b)
c)
d)

€)

art. 222 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 1. — Kodeks pracy dotyczace wykazu
substancji chemicznych, ich mieszanin, czynnikow lub proceséw technologicznych
o dzialaniu rakotworczym lub mutagennym,

art. 222" § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy dotyczace wykazu
szkodliwych czynnikow biologicznych,

art. 227 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 1. — Kodeks pracy dotyczace badafi i
pomiaréw czynnikoéw szkodliwych dla zdrowia,

art. 228 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 1. — Kodeks pracy dotyczace wykazu
najwyzszych dopuszezalnych stezef i natgzefi czynnikow szkodliwych dla zdrowia
w srodowisku pracy,

art. 25 pkt 1 ustawy z dnia 29 listopada 2000 r. — Prawo atomowe (Dz. U. z 2014 r.
poz. 1512 =z pézn. zm.) dotyczagce dawek granicznych promieniowania
jonizujgcego;

zatgcznika nr 1 do rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej z dnia 30 maja
1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu
profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich
wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U.z 2016r. poz. 2067)

Skierowanie na badania lekarskie jest wydawane w dwoch egzemplarzach, z ktoérych jeden
otrzymuje osoba kierowana na badania.



[a—y

Zalgeznik nr 2 do Umowy

Lista aktualnie zatrudnionych pracownikéw Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Brodnicy - stan na dzien zawarcia umowy.



